Отчёт

о деятельности школьного музея

МОУ «Изумруднинская СОШ» за 2008 год

                                                                      Директор музея: Черненко Н.Н.
                                                                      Совет музея: 7 человек

                                                                      Актив музея: 5 человек

1. Структура музейной деятельности:

* администрация
* фондовая группа

* отдел истории

* литературный отдел

* отдел экскурсий

* отдел общественных связей

* проектно-исследовательская деятельность

2. Музейные направления:

1. Музейно-педагогическая практика

2. Музейная педагогика

3. Методический опыт

3. Программа деятельности музея:
Программа деятельности музея рассчитана на работу с разновозрастным детским коллективом, по срокам реализации этапов деятельности переход осуществляется по мере решения задач предыдущего периода. 
Подготовительный период
Поисковая деятельность. Накопление экспонатов для будущего музея посредством сбора материала. Составление нового экспозиционного плана и проекта художественного оформления музея.

Основной период
Реализация образовательно-воспитательных задач работы музея. Проведение музейных уроков и внеурочных мероприятий. Встречи с известными людьми села. Экскурсионные программы для учащихся школы.

Итоговый период

     Подготовка школьниками различных проектов и исследовательских работ 
     по краеведению и истории развития села, участие в НПК разного уровня.

Оценочный период

Осмысление опыта. Мастер классы. Перенос опыта на другие площадки. Участие в социально-значимых акциях и проектах на различных уровнях.
4. Темы экскурсий:

1. «Горе Беслана»

2. «Руками наших матерей»

3. «Труженицы тыла своими руками»

4. «Их нет среди нас в живых, но они для нас как живые»

5. «Огонь Памяти»

6. «От Афгана до Чечни»

7. «Наш ветеран – участник Берлинской операции»

8. «Вещи рассказывают историю села»

5. Количество экспонатов – 500 штук

6. Количество человек, посетивших музей – учащиеся: 108

                                                                             Учителя: 20 человек

                                                                             Родители: 55 человек

7. Учащиеся - экскурсоводы: Терехова Дарья

                                                    Рудовол Ангелина

                                                    Терехова Милена

                                                    Пасько Виктория

8. Учащиеся, постоянно работающие в музее: Липина Дарья

                                                                                Терехова Милена

                                                                                Рудовол Ангелина

                                                                                Рудовол Александра

                                                                                Рашитова Разиля

                                                                                Карсаков Денис

                                                                                Владимиров Вадик

9. Виды экскурсионно-массовой работы:

* беседы

* экскурсии

* выставки

* музейные уроки

* тематические классные часы

* проектная деятельность
10.  Направления и результативность поисковой работы:

1. Музейно-педагогическая практика

2. Музейная педагогика

3. Методический опыт

Результативность поисковой работы: 
* написана летопись села с момента его первого строительства до сегодняшнего времени в хронологическом порядке

* записаны материалы о ветеранах войны, о тружениках тыла

* собраны предметы быта, имеющие ценное отношение к истории села

Поисковая работа продолжается и имеет положительные результаты.
Последующая исследовательская работа на базе музея имеет исторический характер, связанный с названием близ лежащего села имени Рассохино, а также по изучению лекарственных растений, произрастающих на территории нашего села.

11. Эффективность использования музея в учебно-воспитательном процессе:

* использование музейных экспонатов во внеурочное время для проведения различных внеклассных мероприятий

* проведение тематических музейных уроков

* формирование определённых умений и навыков, направленных на профориентацию определённых профессиональных качеств.
директор                               Матиевский В.В.

      ответственный за музей                               Черненко Н.Н.

